REFLEXOES

1) Ninguém € burro. O que existe é uma coisa mal explicada.
2) NOs erramos 90% das vezes porque nao raciocinamos sobre o que ti-
nhamos a fazer.
3)4A harmonia no trabalho, seja no aspecto individual, seja no cole-
tivo, se gostamos do que fazemos, gostamos de onde o fazemos e res -
peitamos com quem o fazemos.
4) O espirito de colaboragdo & tanto maior quanto maior a valoriza -
cao do grupo e o reconhecimento demonstrado ao individuo.
5) O equilibrio entre o tempo e o guestionamento é o determinante da
qualidade de um trabalho. O excesso de tempo gera desleixo e o de
questionamento, insegurancga.
6) As coisas dificeis sao mais faceis de serem resolvidas. Para as
dificeis, nds dedicamos toda a nossa competéncia, enquanto para as
faceis, nés nao damos a menor atencdo.
7) Errar ou acertar tem importancia apenas relatica as conseqliéncias
para os outros. Para nos vale o proveito que tiramos, independente
das conseqgliéncias.
8) A imperiosidade de ter gue nascer & que nos faz nascer.

Uma cesaria evita um possivel sofrimento, mas rouba do ser huma-
no a sua primeira vitoria.
9) Manter a amizade & uma tarefa muito mais dificil do que manter o
amor. Este pode manter-se sem aquela e aquela tem que manter-se sem
este.
10) Confiar, por principio, & uma questdo de inteligéncia.

Um possivel desapontamento serd rapidamente resolvido e esqueci-
do. Mas desconfiar, por principio, & manter-se em continuo estado de
tensao.

11) Existem diversar formas de elogio. Mas muito poucos sao sinceros.
O elogio pelo elogio, & melhor nao ouvi-lo.




